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Enquête premier emploi 

Synthèse des réponses aux questionnaires de la Conférence des 
Grandes Ecoles et de l’ENSICAEN diffusés en janvier 2016 auprès 
des promotions 2013, 2014 et 2015

Observatoire de l ’emploi

Fonction dans l’emploi occupé selon la spécialité (en % de la spécialité)
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Répartition par secteur dans l’emploi occupé selon la spécialité (en % de la spécialité)

fonction secteur salaire...
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Le salaire moyen d’embauche en France pour la promotion 2015 est de 34000 euros.
Quatre ans après le diplôme, le salaire moyen atteint 42000 euros.
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taux de réponse à l’enquête : 90%
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Le responsable  de cet observatoire est le Directeur des Etudes et un enseignant 
est chargé du suivi des élèves dans chacune des majeures. Cette enquête qui se 
déroule au mois de janvier concerne actuellement les promotions 2013 et 2014 et 
2015 ce qui représente une image 3 mois après l’obtention du diplôme pour la 
promotion 2015, 15 mois pour la promotion 2014 et 27 mois pour la promotion 2013.

Le pourcentage d’élèves en activité professionnelle de la promotion sortante est de 
74% juste 3 mois après l’obtention du diplôme, en légère progression par rapport à 
l’étude de 2015. Le placement des promotions 2013 et 2014 est quant à lui excellent 
avec un nombre d’élèves en recherche d’emploi relativement faible.

enquête emploi 2016

Promotion

2013
2014
2015

Spécialité Informatique

100%
100%
95,0%

Spécialité Électronique

94,0%
97,0%
85,0%

Spécialité Mat & Méca

  84,0%  
89,0%
85,0%

Spécialité Mat & Chimie

86,0%
86,0%
63,0%

Taux de diplômés en recherche d’emploi

Lieu de travail. Répartition pour l’ensemble des 3 dernières promotions

Une enquête conduite par l’observatoire de l’emploi de l’ENSICAEN.

Région Spécialité Informatique Spécialité Électronique Spécialité Mat & MécaSpécialité Mat & Chimie

Paris / RP  54,0%  48,0%  44,0%
Basse Normandie  18,0%   11,0%  11,0%
Autres régions  20,5%   35,0%  38,0%
Etranger     7,5%    6,0%    7,0%

81,0%  13,0%  6,0% 

Activités
Professionnelles

En poursuite
d’études

Recherche
d’emploi

Promotion
2013

Promotion
2015

Promotion
2014

74,0%  12,0%  14,0%
(70,0%)  (10,0%)  (20,0%)

84,0%  11,0%  5,0%

Pour comparaison, en bleu, les chiffres de l’enquête 2015 pour la promotion 2014 sortante

Evolution des résultats des enquêtes sur les dix dernières années.

 Taux de diplômés en poursuite d’études

Promotion

2013
2014
2015

Spécialité Informatique

3,0%
0,0%
0,0%

Spécialité Électronique

8,0%
15,0%
16,0%

Spécialité Mat & Méca

  0,0% 
0,0%
5,0%

Spécialité Mat & Chimie

25,0%
17,0%
27,0%

La moitié des élèves en poursuite d’études recherche une double compétence ou un perfectionnement dans un domaine d’excellence par la préparation d’un Master ou d’un 
Mastère spécialisé de la Conférences des Grandes Ecoles.
L’autre moitié effectue une thèse académique afin de se préparer aux métiers de la recherche.

Promotion

2013
2014
2015

Spécialité Informatique

0,0%
0,0%
5,0%

Spécialité Électronique

6,0%
2,0%
12,0%

Spécialité Mat & Méca

  16,0% 
11,0%
14,0%

Spécialité Mat & Chimie

10,0%
11,0%
27,0%

Total

46,0%
18,0%
29,5%
  6,5%

  Enquête 2016 Enquête 2015
  promotion 2015  promotion 2014

Contrat signé avant 57,0%   50,0%
Moins de 2 mois 17,0%  28,0%
De 2 à 4 mois  15,0%   19,0%
De 4 à 6 mois    11,0%    3,0%

Nature du contrat de travail

CDI
CDD

85,0%
15,0%

Promo 2015Promo 2014Promo 2013

Comme les années précédentes, le CDI est largement majoritaire.

Taille de l’entreprise

- de 20 salariés
de 20 à 49 
de 50 à 249 

de 250 à 4999
+ de 5000

Total

11,0%
8,0%
18,0%
28,0%
35,0%

(1) Taux net d’emploi = diplômés en activité/diplômés en activité + diplômés en recherche d’emploi

Total

6,0%
5,0%
14,0%

Total

92,0%
94,0%
84,0%

Total

13,0%
11,0%
12,0%

La contribution des grandes entreprises est 
largement prédominante.

Moyen principal de recherche pour trouver cet emploi
     Enquête 2016 Enquête 2015 

Stage de fin d’étude/entreprise d’apprentissage 35,0%  43,0%  
Site internet spécialisé  dont APEC   17,0%  20,0%
Candidature spontanée    11,0%  8,0%  
Relations personnelles    9,0%  6,0%
Site internet d’entreprise   7,0%  8,0%  
Ecole/Anciens    6,0%  5,0%  
Chasseurs de têtes     5,0%  5,0%
Réseau social    5,0%     -
Autres moyens    5,0%  5,0%    

 promotion 2015  promotion 2014

Paris et la région parisienne restent la principale zone d’embauche de nos diplômés. Globalement, 18% des élèves restent en Normandie.

95,0%
5,0%

95,0%
5,0%

 Taux net d’emploi par spécialité(1)

Délai moyen pour trouver un emploi

Comme les années passées, 75% des 
diplômés  en activité de la promo 
sortante ont trouvé leur premier 
emploi en moins de 2 mois.

Nos élèves trouvent leur premier 
emploi par des moyens très variés, 
même si le projet de fin d’études et 
l’entreprise d’apprentissage pour les 
apprentis restent les moyens 
principaux.

Année de l'enquête 
En activité Poursuite d'études En recherche d'emploi

Année de l'enquête NN

Le taux net d’emploi ne prend pas en compte les élèves en poursuite d’études. Les élèves en thèse Cifre dans l’industrie sont considérés comme salariés.

 7,0%
63,0%
26,0%
 4,0%

ENSICAEN juin 2016ENSICAEN juin 2016

lieu délai contrat...

Promotion N-1

 2007                     2008                    2009                    2010                         2011                       2012                   2013                       2014                    2015                    2016
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Promotion N-2

2007                    2008                         2009                     2010                        2011                          2012                    2013                       2014                  2015                     2016
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Répartition par secteur dans l’emploi occupé selon la spécialité (en % de la spécialité)

fonction secteur salaire...
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Le salaire moyen d’embauche en France pour la promotion 2015 est de 34000 euros.
Quatre ans après le diplôme, le salaire moyen atteint 42000 euros.
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taux de réponse à l’enquête : 90%
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